REGIONE TOSCANA - FONDO SOCIALE EUROPEO

Programma Operativo Regionale 2014 — 2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione

ASSE B - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA'
Servizi di accompagnamento al lavoro per persone disabili e soggetti vulnerabili

Progetto

VAL.O.RE - Valorizzazione, Occupazione e Reti

Schema Attivita

Management ed amministrazione

Capofila: Azienda U.S.L. Toscana Nordovest

DIREZIONE — COORDINAMENTO — GESTIONE AMMINISTRATIVA — MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

AZIONI DI SISTEMA
Sviluppo sistema
integrato regionale
OBBLIGATORIE

CABINA DI
REGIA
Partecipa-
zione per
almeno n.
10 giornate

SPERIMENTAZIONE
ICF
min. 110 utenti

SOSTENIBILITA
FUTURA

AZIONI DI SISTEMA
Indirizzate alla persona
OBBLIGATORIE

SELEZIONE E PRESA IN CARICO
Ad opera della ASL — n. 110 utenti min.

}

VALUTAZIONE DI OCCUPABILITA
n. 110 utenti min.

|

PROGETTO PERSONALIZZATO
Con supervisione educativa per tutta la
durata del percorso
n. 110 utenti min.

_9

SPERIMEN-
TAZIONE
CATEGORIE
SPECIALI
(Percorso
autismo — 15
utenti ca.)

AZIONI DI SISTEMA
Sviluppo sistema
integrato regionale
FACOLTATIVE

WV V
ORIENTAMENTO ACCOMPAGNA-
Laboratori di MENTO AL LAVORO
osservazione per Stage per

min. 78 utenti
Ore tot. tutor: 5460

n. 52 persone
Ore tot: 720

FORMAZIONE
n. 50 utenti
ore tot. erogate: 244

AZIONI DI SISTEMA
Indirizzate alla persona
FACOLTATIVE

AZIONI DI SISTEMA
Processo di
occupabilita

OBBLIGATORIE

SCOUTING
min. 78 utenti

|

MATCHING
min. 78 utenti

!

TUTORING
min. 78 utenti

Erogazione indennita
OBBLIGATORIE

INDENNITA |

TRASPORTI
Secondo
bisogno utenti

Servizi
FACOLTATIVI



